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Verksamhetsplan Sdsongen 2022-2023 fér
Regionférbund Ishockey Norr

Hockeykontor Norr

Regionforbund Norr och Hockeykontor Norr &r en del av svensk Ishockey
och verkar for svensk ishockeys utveckling i Medelpad, Jamtland/Harjedalen,
Angermanland, Vésterbotten samt Norrbotten.

Foreningsbehovet

Vara foreningar, dess behov, forvantningar och krav ar grundfundament for vart arbete och ska darfor
beaktas sarskilt i var verksamhetsplanering.

Dérmed &r resultatet i genomford ’nollmatning” mycket viktig att beakta for Regionférbund Ishockey
Norr och Hockeykontor Norrs i var planering och prioritering av verksamheten

Styrande for var verksamhetsplanering:

| var verksamhetsplan och vart dagliga arbete &r vara foreningar och dess behov var ledstjarna.
Som del i svensk ishockey ar svensk ishockeys strategi och andra centrala satsningar vagledande for vart
arbete och darmed ocksa var verksamhetsplan.

| verksamheten ska det finnas uppsatta mal vilka ska vara
- Tidsatta
- Utmanande
- Realistiska
- Matbara
- Overenskomna
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SVENSK ISHOCKEY 2017 - 22

Okad samverkan

Sveriges mest
Sportslig utveckling engagerande idrott

| Vi ska vara bést i vdrlden i ishockey pa
alla nivder och vara den idrott som
Tillgéngligt for fler engagerar mest och flest. Svensk
Ishockey ska ockséd vara en samlande
kraft och bidra till att bygga vart framtida
' samhiélle

Varumirket Svensk ishockey

Tillsammans tar vi ansvar och skapar passion, framgang och gladje i vardagen

Passion - Ansvar - Tillsammans

Svensk ishockeys loften

1.

2

..Att sbka samverkan fore konflikt och konfrontation

..Att tillsammans etablera och utveckla dnnu fler féreningar att kunna maéta
och klara av de mél och krav som vi sjilva beslutar om.

..Att alla foreningar med ungdomsverksamhet ska ha tjejlag som kan
trédna och spela tillsammans.

..Att genom stindiga forbattringar skapa bédsta majliga férutséttningar for
sportslig utveckling i en trygg idrottsmiljé med hdnsyn tagen till varje individs
unika farutsdttningar..

..Att aktivt verka for att behalla och skapa fler isytor och anldggningar
sé att fler kan vara med.

..Att utveckla var verksamhet och leva efter vdra varderingar for att fler ska
vilja vara med.

..Att tillsammans oka Svensk Ishockeys virde och skapa ett &n stérre intresse
for ishockey i nya och befintliga mélgrupper.
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Centrala satsningar & aktiviteter att beakta:
I svensk ishockey genomfors ett antal satsningar och aktiviteter vilka Regionférbund Ishockey Norr och
Hockeykontor Norr &r en viktig part i inom vart verksamhetsomrade och som darfor ar prioriterade i var
verksamhetsplan, bland dessa kan ndmnas:

- Svensk ishockeys dam och flicksatsning 2030

- Domarsatsning

- Spelarutveckling

- Hemmaplansmodellen

- Foreningsutveckling

- Nya spelformer

- De nationella principerna

- Anlaggningsfragan

- med fler
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Organisation:
Regionforbund Ishockey Norr och Hockeykontor Norr har i sin organisationsstruktur speglat
organisationen i Svenska Ishockeyforbundet sa langt det ar mojligt beaktat regionens forutsattningar

Styrelse och kommittéer

Valberedningen H__L Distrikts
" | Kommitté

Styrelse
Regionforbund

Disciplin
Kommitté

Tavlings- Funktionars- Utbildnings- Utvecklings- Anlaggnings-
kommitté kommitté kommitté kommitté Kommitté

Regionforbundet bestar av styrelsen samt tavlings, funktionars, utbildnings, utvecklings samt
anlaggningskommittéerna

Disciplinkommittén ar en fristaende verksamhet under regionforbundet.

Distriktens Bredd och distriktskommittéer ingar formell gj i regionférbundets organisation men har finns
en samverkan mellan distrikten som stottas och administreras av regionférbund och Hockeykontor
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Styrelsen

Styrelsen

Ordforande

Vice ordf. Kassor Ledamot Ledamot Ledamot Ledamot Ledamot Ledamot
SDF SDF SDF SDF SDF SHL SDHL/NDHL HA/HE

Styrelsen bestar av ordférande via ett fritt mandat, tillika regionens representant i Svenska
Ishockeyforbundets styrelse, ordférande i regionens 5 distriktsforbund samt 3 mandat vilka
valberedningen nominerar fran vara foreningar i SHL, SDHL/NDHL och Hockeyallsvenskan/Hockeyettan

Ansvarsomraden

Styrelsens 6vergripande ansvarsomrade innefatta

- Overgripande ledning av verksamheten i Regionférbund och Hockeykontor.

- Overgripande ekonomiansvar i Regionférbund och Hockeykontor

- Overgripande uppféljning av verksamheten mot uppsatta mal, kopplade till svensk ishockeys sju
I6ften och andra centrala satsningar

- Ansvarig for rapportering till SIF m.fl.

- Ansvarig fér Arsméte och dartill hérande dokumentation, planering etc. samt bokslut och
arsredovisning

- Folja upp och tillsammans med kommittéerna utvérdera organisation och verksamhet.

- Bista kommittéerna och valberedningen i dess arbete

- Ansvara for utveckling och anpassning av organisationen t ex vid projektgenomférande

- Etablera nya samarbeten och samarbetsformer for fortsatt utveckling av svensk ishockey med
elitféreningar, universitet, RF/SISU, andra idrotter med fler.

Personal
- Har yttersta arbetsgivaransvaret for hockeykontoret
- Har arbetsledningsansvaret for Hockeykontorschefen

Samverkan
- Utse regionala foretradare/ledaméter i SIF olika organ
- Utse och delta med representanter i de olika forum och arbetsgrupper SIF etablerar
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- Natverka och medverka vid, av RF/SISU, arrangerade moéten, konferenser etcetera

- Medverka vid SIFs konferenser (SDF+Ordf).

- Ansvara for och medverka i samverkansgrupper med vara foreningar eller andra intressenter.
Exempelvis, samverkansgrupp med elitféreningar etc.

- Ansvara for och/eller medverka vid Region norrs konferenser

- Delta med adjungerad styrelseledamot vid kommittéernas méten och aktiviteter

- Delta i de ordférandekonferenser och dialogméten med foreningarna och SDF i distrikten som
Hockeykontoret har ansvaret for att arrangera i samverkan med SDF.

Styrelsens aktiviteter och mal for 2022-2023

- Regionen och Hockeykontoret ska ha en ekonomi i balans.

- Styrelsen ska ansvara for genomforande av regionens sportkonferens i februari/mars,
hostkonferens med styrelse, kommittéordféranden samt hockeykontor, traff med vara
elitféreningar och hockeykontoret under augusti/september

- Idrottspolitiskt paverkansarbete avseende ishockeyfragor, detta i samverkan med SDF

- Etablera natverk med universitet och hdgskolor i regionen
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Hockeykontoret

Hockeykontor Norr

Zakarias Granlund

Regionchef

Anlaggning, Styrelse,
Foreningsutveckling,
Foreningsutveckling Vasterbotten

Simon Parkman Nils Averfeldt Ingela Asplund Johan Astrém

Foreningsutvecklare Foreningsutvecklare

Jémtland!Hiirjedalen, Non_’_botten, Norra
Medelpad, Angermanland Vasterbotten

Regionadministrator Regionadministrator
Tavling, Funktionar, Disciplin Utbildning, Bredd, Distrikt

Ansvarsomraden

- Fungera och verka som support for regionens alla féreningar och stédja deras utveckling

- Informationsspridning till regionen samt alla féreningar

- Fullfolja styrelsens och kommittéernas bestamda satsningar/aktiviteter

- Delta med ansvarig vid kommittéernas méten och aktiviteter

- Ansvar for all serieverksamhet tillsammans med Tavlingskommittén

- Administrera arbetet med tavling och utbildning

- Stddja utbildningskommittén vid planering, spridning, genomférande samt implementering av
utbildningsinsatser

- Tillsammans med Utvecklingskommittén arbeta med svensk hockeys satsningar och kdrnomraden

- Genomfora satsningar och att bista med administrativt arbete for funktionarskommittén

- Forbereda och administrera disciplinkommitténs arenden

- Stotta Distriktskommitténs arbete

- Budgetuppfdljning tillsammans med styrelse och kommittéer

- Implementera Hemmaplansmodellen, Dam & Flick-satsningen, funktionarssatsningen och évriga
SIF och regionala satsningar.

Mal och delmal
- 1-3 foreningsbesok i foreningar med barn- & ungdomsverksamhet (fysiskt eller digitalt) utifran
foreningarnas behov
- Kilassificera alla foreningars verksamhet — utifran sasongsregistreringar, utbildningsstatus tranare,
utbildade féreningsdomare och disciplindrenden
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- Genomfora tva Information och dialogtraffar i respektive distrikt, dér vi initierar satsningar och

lyssnar in féreningars behov.

- Tafram ett regionalt arbetssatt for Hemmaplansmodellen dar vi initierar och stodjer foreningar att
arbeta med Hemmaplansmodellen, vilket innefattar arbete i styrelsen, for ledare, for foréldrar och

spelare.
- Initiera och stddja tre foreningar att

starta upp tjejverksamhet

- Fordjupat arbete i féreningar som befinner sig i en negativ trend
- Tillsammans med SIF och RF-SISU ta fram en féreningskunskapsutbildning som genomfors i

regionens foreningar

Aktiviteter och plan for verksamhetsaret
- Dialogtraffar tillsammans med SDF (& RF-SISU), 2 per sésong/férening under maj och

september/oktober

- Tva foreningsbesoksperioder — maj till december & januari till april.
- Arrangera domarsatsningstréffar — traffar for potentiella distriktsdomare, sarskilda traffar med

foreningar som har manga disciplinarenden.
Maj | Juni Juli | Augusti | September | Oktober | November | December | Januari | Februari | Mars | April
Planering Sésongsupptakt Féreningsbesoksperiod 1 Féreningsbesoksperiod 2
Sdsongsavslutning Tavling/utbildningsadm Tavling/utbildningsadm |
DT1 | Arsméten | Dialogtraff 2 (DT) | Ordférandekonferens | DT 1
Rapportering

Verksamhets- och ekonomisk rapportering till Regionforbundets styrelse sker enligt uppsatt rutin.
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Anlaggningskommittén

Organisation
- Ordforande: Utses vid konstituerande motet
- Ledam@ter: XX

Ansvarsomraden
- Overgripande ansvarig for anlaggningsfragor
- Uppfoljning av anldggningsstatus i regionen
- Hockeykontoret ansvara for att material skickas till kommuner/féreningar
- Etablera nya samarbeten och samverkansformer i anlaggningsfragor
- Bista foreningar och kommuner/hallagare i fragor rérande Ishallar
- Verka for 6kat antal isytor

Mal och delmal
- Kompetensutveckla regionens féreningar
- Skapa ett natverk i regionen med kommuner/hall&gare
- Ta fram material for ansokningsforfaranden

Aktiviteter och plan for verksamhetsaret
- 1-2 anlaggningstraffar for kommuner och féreningar

Rapportering

Verksamhets- och ekonomisk rapportering till Regionforbundets styrelse sker enligt uppsatt rutin.
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Disciplinkommittén

Organisation
- Ordforande: Utses, vid det konstituerade motet efter arsmotet
- Ledamoter: Utses efter arsmotet

Ansvarsomraden
- Hantera de disciplindrenden som rapporteras av domare och évriga anmélningar som inkommer
- Till RegF styrelse samt SDF rapportera om/nér extraordinédra handelser eller trender
uppmarksammas avseende disciplindrenden

Mal och delmal
- Haen konsekvent bedémningsniva inom regionen som aven éverensstammer med nivan i évriga
regioner
- Att antalet arenden och aterkommande spelare minskar

Aktiviteter och plan for verksamhetsaret
- Deltagande pa nationell konferens kring bestraffningsarenden for att utbyta erfarenheter
- Haen dialog med 6vriga kommittéer i det fall behov finns kopplat till exempelvis stort antal
arenden fran vissa foreningar eller liknande

Rapportering

Verksamhets- och ekonomisk rapportering till Regionférbundets styrelse sker enligt uppsatt rutin.
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Funktionarskommittén

Organisation
| Funktionarskommittén region norr ska domaransvariga i varje distrikt som tillhor region norr
inga som ledamot plus att andra personer kan sitta som ledamot i kommittén pa fritt mandat.
Ordférande for kommittén valjs av regionférbundets styrelse vid deras forsta styrelsemote
sasongen 2022-2023. Personen som valjs som ordférande i funktionarskommittén ska inga i
Svenska Ishockeyférbundets funktionarsutskott som ledamot.
Namn pa vilka som ingar i funktionarskommittén i region sasongen 2022-2023 kommer laggas in
har under punkten organisation nar kommitténs ledaméter ar klara i juni manad.

Ansvarsomraden
- Utbildning och coachning av distriktsdomare.
- Utbildning och utveckling av domarcoacher.
- Utbildningen av ungdomsdomare.
- Utbildning av DAIF:are.
- Genomfora traffar med DAIF.are.
- Tillsattning av domare och domarcoacher.
- Domarprojektet ihop med Hockeykontoret.

Ledning av verksamheten.
| denna uppgift ingar att:
Redovisa verksamheten fortlépande till regionala styrelsen och hockeykontoret.
- Vara kontaktkommitté till Svenska Ishockeyforbundets funktiondrsorganisation.
- Lamna information till foreningarna i domar- och regelfragor inom region norr.
- Tillsatta huvuddomare och linjedomare i distrikts-, senior, junior- och ungdomsmatcher samt ev
distriktsmésterskap och cuper om inte annat meddelats fran funktionarskommittén.
- Genomfora ett antal kommittémdten under sésongen enligt bestdmd mdotesplan.
- Vara utbildningskommittén behjalplig vid 6vriga utbildningar inom region norr.
- Haett bra och ndra samarbete med de andra kommittéerna inom region norr.

Rapportering

Verksamhets- och ekonomisk rapportering till Regionférbundets styrelse sker enligt uppsatt rutin.
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Tavlingskommitté

Organisation

Ordférande: Ny fran och med denna sasong Daniel Wégstrém Angermanland

Ledaméter: Anders Ruda Medelpad, Erik Astrém Vasterbotten, Vakant for Jamtland/Harjedalen,
Vakant for Norrbotten. De vakantan platserna utses av de distrikten senast efter deras arsmaoten.
Simon Parkman, adj. fran Hockeykontoret

Ansvarsomraden

TK ansvarar for all serieverksamhet i Regionen

TK bistar, tillsammans med Hockeykontoret, SIF med férbundsserien Hockeyettan Norr samt
allettan vid behov

Samverka med Utbildningskommittén anseende tranarbehdrigheter

Daniel Wagstrom Sammankallande maéten.

Simon Parkman Region Norr Tavlingsutskottet

Mal och delmal

Skapa seriestrukturer som skapar forutsattningar for seriespel pa olika nivaer for seniorer, juniorer,
barn/ungdom

Fortsatta arbetet med lika seriebestimmelser i Region Norr.

Fortsatta utveckla dam och flickserien med utvecklingskommittén.

Domarsatsningen tillsammans med funktiondrs kommittén.

Aktiviteter och plan for verksamhetsaret

9 Teamsmoten och 1 fysiskt uppstartsmote samt ett fysiskt méte i samband med
regionskonferensen.
Serieupptaktsmaten i distrikten med hjalp av hockeykontoret.

Rapportering

Verksamhets- och ekonomisk rapportering till Regionférbundets styrelse sker enligt uppsatt rutin.
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Utbildningskommittén

Organisation

- Ordférande: Thomas Wallgren, Ordférande

- Ledaméter: André Samuelsson Norrbotten, P-A Forsberg Angermanland, Ted Sjéberg
Jamtland/Hérjedalen, Fredrik Hallberg Medelpad, Jim Engvik adj. Regionstyrelsen, adj. Nils
Averfeldt Hockeykontoret

Ansvarsomraden

- Genomfora tranarutbildningar enligt SIF:s utbildningsstege i 3 delar

- Grundkurs

- JS 1 och Tréningslara
- Mv 1, Mv 2 och tréningsléara

- BU1,BU2

TKH introduktion, JS 2, ETU och Mv 3 &r SIF:s ansvarsomrade

SVENSKA ISHOCKEYFORBUNDET

Introduktion
TKH

Grundkurs
Miva1

U8-US, J18-J20 Div 2,
Div 3-5, Ass Dam Div 1

BU1 BU2
Niva 2 1 Niva 3
ulo-un U12-U16, U1B Region, TV-Puck

Tranings- Nivé 4
lara SDHL, SHL, HA, J20 Nationell,
Ass SHL, HG, Landslag

I.. Tranmgs .

Mal och delmal

- Geografiskt erbjuda utbildningstillféllen i hela region Norr

- Genomfora 21 utbildningstillfallen i regionen (16 utbildn. 2021/22)
- 370 deltagare vid vara utbildningar (259 delt. 2021/22)

- Oka antalet utbildade kvinnliga tranare med 25%

- Oka antalet kvinnliga utbildare 50% (2st)

Aktiviteter och plan for verksamhetsaret
- 1 Fysisk Utbildartraff region Norr for utbildare

13
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- 3 Digitala moten for Regionala utbildningskommittén

- Tillsammans med regionkontorets personal verka for 6kat antal kvinnliga ledare och utbildare

Utbildningsplan 2022 - 2023

Utbildning Tidpunkt Plats/platser
IS1 19-21 augusti Skelleftea
BU 2 20-21 augusti Pitea
Grundkurs 20-21 augusti Kiruna
Grundkurs 27-28 augusti Sunderbyn
Grundkurs 17-18 september Ornskoldsvik
MV1 17-18 september Ornskoldsvik
Grundkurs 24-25 september Skelleftea
Grundkurs 24-25 september Sundsvall
Grundkurs 24-25 september Ostersund
BU1 30sept- 2 oktober Sunderbyn
Grundkurs 1-2 oktober Sveg
Grundkurs 1-2 oktober Umea
Grundkurs 1-2 oktober Lycksele
MV1 8-9 oktober Pitea

BU1 7-9 oktober Ostersund
BU1 14-16 oktober Skelleftea
BU1 14-16 oktober Ornskoldsvik
BU1 21- 23 oktober Sundsvall
MV2 29-30 oktober Umea

BU2 26-27 november Sundsvall
2023

Traningslara

Rapportering

Verksamhets- och ekonomisk rapportering till Regionforbundets styrelse sker enligt uppsatt rutin

1-2 april

Ornskoldsvik
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Utvecklingskommitte

Organisation
- Ordfdrande: Pea Israelsson

- Ledamater: utses nar verksamheten startar men bestar av SDF representanter och andra ledamaéter
med spridd kompetens och erfarenhet avseende kommitteens ansvarsomrade. Fran Hockeykontoret
ar foreningsutvecklare adjungerade, sa ocksa en av regionens hockeykonsulenter

Ansvarsomraden

Utvecklingskommittén har ett 6vergripande strategiskt ansvar for utvecklingsfragor avseende spelar-
ledar- domar- och féreningsutveckling i regionen.

| uppdraget ingar att driva och bereda utvecklingsfragor av strategisk, principiell eller idrottspolitisk
karaktar for beslut i forbundsstyrelsen, besluta i dvriga utvecklingsfragor samt stodja hockeykontoret
inom ansvarsomradet.

Aven att delta vid, av SIF och regionen arrangerade utvecklingskonferenser/aktiviteter ingar i uppdraget
Mal och delmal

- Kommer att beslutas nar kommitteen formats och kommit igang
Aktiviteter och plan for verksamhetsaret

- Kommer att beslutas nar kommitteen formats och kommit igang

Rapportering

Verksamhets- och ekonomisk rapportering till Regionférbundets styrelse sker enligt uppsatt rutin.
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